Amt Temnitz A MT
Der Amtsdirektor N o Z
fir die Gemeinden Dabergotz, Markisch Linden, TE‘ ' \ ‘T

Storbeck-Frankendorf, Temnitzquell, Temnitztal und Walsleben

Stellenausschreibung

Das Amt Temnitz mit seinen sechs Gemeinden: Dabergotz, Méarkisch Linden, Storbeck-Frankendorf, Temnitz-
quell, Temnitztal und Walsleben, liegt zentral im Landkreis Ostprignitz-Ruppin. Namensgeber des Amtes ist
der kleine Fluss Temnitz, der nahe Pfalzheim bei Ragelin entspringt und sich mit einer Lange von 37 km durch
die schone Landschaft zieht.

Als ,FREIRAUM Ruppiner Land* wirbt das Amt Temnitz gemeinsam mit der Fontanestadt Neuruppin, der
Stadt Rheinsberg, der Gemeinde Fehrbellin und dem Amt Lindow fiir eine starke Region. Hier blindeln sich
Kompetenzen aus Wirtschaft, Tourismus und Kultur zu einem leistungsfahigen Wirtschaftsstandort. Eine
Region mit Zusammenhalt, die eine sehr gute Lage und Infrastruktur mit besten Férderbedingungen vereint.
Neben der Lage schatzen die Unternehmen insbesondere die Rahmenbedingungen vor Ort. Eine gut ausge-
bildete Infrastruktur, glinstige Voraussetzungen fiir Gewerbe- und Industrieansiedlung sowie qualifizierte
Arbeitskrafte ermdglichen eine kontinuierliche Entwicklung der Region.

Zum nachstmaglichen Zeitpunkt sucht das Amt Temnitz personelle Unterstiitzung im Bereich
Wirtschafts-, Tourismus- und Kulturférderung sowie Offentlichkeitsarbeit.

Wir bieten lhnen ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis mit einer regularen Wochenarbeitszeit von
34 Stunden. Die Vergiitung erfolgt nach dem Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes (TVaD).

Ihr kiinftiges Aufgabengebiet:

* konzeptionelle Verantwortung und erfolgreiche Umsetzung einer aktiven branchentibergreifenden
Bestandsentwicklung mit dem Fokus auf eine zukunftsorientierte Wirtschaftsstruktur

« Zentrale Anlauf-, Koordinations- und Kontaktstelle flir im Amt Temnitz ansassige Unternehmen,
Handwerk und Einzelhandel sowie Vereine, Kulturschaffende und Touristiker

* Fordermittelakquise und Projektumsetzung (inkl. Beantragung, Umsetzung und Projektabrechnung)

+ Teilnahme an Konferenzen, Arbeitskreisen und Gremien in den Bereichen Wirtschaft, Tourismus und
Kultur (bspw. Freiraum-Ruppiner Land usw.)

* Durchfiihrung wirtschafts- und standortrelevanter Veranstaltungsformate (z. B. verschiedene Formen
von Unternehmertreffen) sowie von Marketing- und Kommunikationsmafinahmen zur Positionierung
des Amtes Temnitz als Wirtschafts- und Tourismusstandort

* Erstellung und Betreuung von amtseigenen Onlineangeboten
(inkl. redaktionelle Erarbeitung von Beitragen)

Bergstrafle 2
16818 Walsleben
www.amt-temnitz.de
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Sie verfiigen lber:

* einen Fachhochschulabschluss (B.A.) im Bereich Wirtschaftsforderung, Betriebswirtschaftslehre oder
verwandter Studiengénge bzw. eine Ausbildung fiir den gehobenen Verwaltungsdienst

* ausgepragte berufliche Erfahrungen in den Aufgabenfeldern Wirtschaftsférderung, Standortentwicklung,
Beschaffung von Férdermitteln sowie in der Durchfiihrung von nationalen und internationalen Ausschrei-
bungsverfahren

* hohe Kompetenz in der Zusammenarbeit mit kommunalen Dienststellen, Wirtschafts-, Tourismus- und
Kulturakteuren

* die Fahigkeit, das Amt Temnitz aktiv, motiviert und reprasentationssicher zu vertreten und zu vermarkten

* Freude und Geschick bei der Kommunikation in konventionellen und onlinebasierten Medien

* Eigeninitiative bei gleichzeitig ausgepragtem Teamgeist

Wiinschenswert sind im Ubrigen:
* Erfahrungen und Fachkenntnisse im Bereich Wirtschaftsforderung und Projektmanagement
« Erfahrungen und Fachkenntnisse im Standortmarketing und Offentlichkeitsarbeit
* praktische Kenntnisse in der Kommunalverwaltung und der Kommunalpolitik

Unser Angebot an Sie:
* Arbeit in und mit attraktiven Gemeinden mit Entwicklungspotenzial
* abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in einem motivierten Team
* breites Spektrum an Lern- und Entwicklungsmaéglichkeiten
* gute Vereinbarkeit von Berufs- und Privatleben
* leistungsgerechte Bezahlung und betriebliche Altersversorgung
* Nutzung der Gleitarbeitszeit

Schriftliche Bewerbungen mit aussagefahigen Unterlagen, wie tabellarischem Lebenslauf mit Lichtbild,
Zeugnisse und Referenzen sind bis zum 31.01.2019 zu richten an:

Amt Temnitz
Amtsdirektor
Stichwort: Wirtschaftsforderung
Bergstrale 2
16818 Walsleben
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